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6决定涂料颜色的因素

    前面依次讲了颜色和光的一些基本原理后，我

们对颜色已经有了基本的了解。在这里我们将强调

决定涂料颜色的因素，因为这将便于我们理解涂料

的调色原理。

    首先，就像前面所讲的光是颜色的决定性因
素，对涂料而言这也是正确的。因为离开了光我们

将看不到颜色，更谈不上区别不同的颜色了。光由

光源所决定，所以光源将是涂料颜色的最主要决定

因素之一。

    其次，就是我们人眼的主观因素了，如前所述，

由于我们人眼的生理因素，所以涂料颜色的判断在很

大程度上都与观察者有关。而且这里有一点要提到

的是，在涂料中任何调色都是为了满足人眼的视觉美

观需要，仪器只是我们判断颜色是否一致的手段。

    最后，则是漆膜的光谱反色率分布，这也是我

们调色人员所要做的，在入射光源不变的情况下，

通过调整涂料成分配比的不同，我们能调整漆膜的

光谱反射率，从而使漆膜具有不同的颜色。

    在此我们不难看出，虽然涂料的颜色受到很多

因素的影响，但对调色人员来说，所要做的就是改

变涂料中颜料的成分和配比，从而调整其光谱的反

色率分布，以满足我们对颜色的需要。

7与调色相关的内容

在介绍了颜色与光的一些原理之后，我们对颜
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色的本质就有了比较直观的认识，这样就便于我们

对一些调色原理的理解，从而在一定的理论基础上

进行调色而不是单凭感觉与经验。

7.1与调色有关的专业名词

    在介绍调色原理之前，我们先介绍几个专业名

词。

    调色:把2个以上的原色混合成指定的颜色叫

调色。

    原色:不掺杂其他成分的颜色，只用一种颜料

制成的涂料叫原色漆。

    色样(标准板):调色的标准、被指定的颜色叫

色样。(色样有多种形式，如:涂板、布、皮革、木片、

电镀板、玻璃板等比较多见。其中，很多色样都是

其他公司的涂板。)

    颜色再现:在调色的操作条件固定的情况下，

相同的颜色可以反复调出。

    允许范围:在调色工作中，被指定的标准色和

新调色之间合格范围内的色差。

7.2有关混色的知识
    颜料混色原理:减法混合原理，即:红+黄+

蓝二黑，这就是我们涂料中所用的混色原理，所以

对我们涂料调色而言，随着调色的进行，涂料的色

饱和度都将下降，直到颜色变黑为止。

    光的混合:加法混合原理，即:红+黄+蓝二

白，这就是我们显示器所用的混色原理。其实我们

见到的太阳光是白色的，也正是这个道理，但通过

三菱镜我们又能将不同的光分离出来。

    中性混合:中性混合是基于人的视觉生理特
征所产生的视觉色彩混合，在印刷行业中用得比较
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多。把不同色彩的以点、线、网、小块面等形状交

错杂陈地画在纸上，离开一段距离就能看到空间混

合出来的新色。

8调色

8.1调色的操作方法
    调色大致有以下这些过程:

    (1)原材料选定

    首先，我们要根据样板对原材料进行选定，其

中包括:色浆— 这是针对样板的色相;铝粉，珠

光粉— 这是针对样板的特殊效果;消光粉— 这

是针对样板的光泽，除此之外还有树脂、溶剂、以

及添加剂等— 这主要是针对涂料的性能以及产

品规格等而定。

    原材料的选择在涂料的调色中是一个比较重

要的环节，它将直接关系到调色的成功与否。铝粉

和珠光粉必须通过和漆膜的对比，以确定其粒径是

否一致，只有选择了合适的铝粉或珠光粉才能让漆

膜有理想中的闪光效果。消光粉的选择将会影响到

其消光强度，一般粒径越大的消光粉其消光效果就

越好，只有选择合适的消光粉才能充分发挥消光粉

的效果，以免造成不必要的浪费。而对色浆(颜料)

的选择将直接影响到涂料的色相，以及前面所说到

的同色异谱现象。

    (2)下料方法

    ①从下料量多的原色开始下料(金属色的场

合，先要把铝粉用稀释剂分散调匀)o

    ②下料少的原色要微量地分几次慎重地下料。

特别是着色力大配比量少的原色下料时，要特别注

意，通常我们可以根据配方或以往的经验，适当减

去部分的用量，如有需要再进行补加。因为此类原

料下料稍稍过量要调整时，就要投入多量的原色或

金属色，这会对生产造成很大的损失。

    (3)涂板的制作方法

    首先，这里要强调的是，任何涂料都只能将其

制成样板后与色样进行比较，直接将涂料与色样比

较的方法不可取，因为等漆膜干了以后，势必会对

涂料的深浅造成一定的影响。而且漆膜未干就根本

无法判断涂膜的光泽。

    色板的制作有以下这些方法:喷涂法、辊涂法、

刷涂法、辊筒刷涂法、刮涂法、浸涂法、淋涂法、抽

涂法。

    根据制板的不同方法，我们可选用喷枪、毛刷、

静电涂装等装置。一般采用喷涂法制板时，需要稀

释的液体(稀释剂、水等)。关于稀释比，应该遵照

打样时的稀释剂条件，否则对涂膜的光泽会有很大

的影响。

    而且我们在制作样板时，对涂料的膜厚也有很

高的要求，特别是对有光泽要求的场合而言，因为

略微的膜厚差异就将影响到涂膜的光泽。

    这里还要补充一点，特别是对金属漆而言，铝

粉的定位对漆膜的明暗程度会有很大影响，而下面

这些因素就会影响铝粉的定位:

                  明亮(淡色) 暗(深色)

    稀释剂的比例 多 少

    使用的稀释剂 干燥快 干燥慢

    空气压力 高 低

    喷枪口径 小 大

    喷枪面积 宽 窄

    喷枪距离 远 近

    喷枪运行速度 快 慢

8.2颜色的判定方法

8.2。1仪器判断

    这是比较科学也比较简单的方法，我们能利用

光泽仪直接从数值上看到色板与样板的光泽差异，

从而进行调整。

    利用色差仪，我们能直接测出色板与样板在L、

a、b值上的差异，通过对这些数值的调整，我们就

能得到色差最接近的样板。

8.2.2肉眼判断

    这是比较主观的判断方法，会受到观察者以及

周围环境等诸多因素的影响。

    (1)观察者自身的情况

    人眼的灵敏度总是略有差别，甚至认为色觉正

常的人，对红或蓝仍可能有所偏倚;随着年龄的增

大，视力也会改变。由于这些因素，同一种颜色在

不同人看来不一样。因此，尽量选用仪器比色评价。

当进行目视比较时，对观察者的要求是:观察者必

须由没有色视觉缺陷的人来担当，如果观察者佩带
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眼镜，镜片必须在整个可见光谱内有均匀的光谱透

过率;为了避免眼睛疲劳，在对有强烈色彩板比色

后，不要立即对浅色样板和补色样板进行比色;在

对明亮的高彩度色进行比色时，如不能迅速做出判

定，观察者应对近旁中性灰色看上几分钟再进行比

色;如果观察者进行连续比色，则应经常间隔地休

息几分钟，以保证目视比色的质量，在休息期间不

看彩色物体。

    (2)判定场所

    一般在建筑物等北侧的太阳阴影下用目视判

定。但是，小汽车领域要求也在直射阳光下判定。

    (3)光源

    颜色是从光源发出的光，也就是照射到涂膜的

入射光线透过吸收后，再反射出来的颜色，光线的

性质如变化的话涂膜的颜色也会变化。判定时，有

必要决定作为基准的光源和明亮度等。

    在阳光、日光灯、钨丝灯等光源下，每一种照

明都使同一个被测物体看起来不一样。因此，国家

标准GB9761一88在对色漆的目视比色评判时，做
出了详细的规定。

    对于比色工作，可采用自然光或人造日光。自

然光，就是部分有云的北方光线，从日出3小时以后

到日落3小时以前的北方光，光照应均匀，其照度不

小于2仪叉〕h。人造日光光照，采用具有CIE标准照

明体D65光谱能量分布近似的我工光源照明的比色

箱，其比色位置的照度应在1(XX卜4(XX)h，比色箱

的基体规格应符合GB厅9761的规定。对于深色漆的

比色，照度要大些。

    (4)关于周围的颜色
    放在明亮背景之前的物体看起来要比放在暗

淡背景之前的显得灰暗，这称之为对比效应。对于

准确地判断颜色来说，这是不利的。在进行目视比

色时，观察者的判断也易受周围彩色物体的影响。

因此，观察者所穿着的衣服应为中性色。在视场中，

除试板外，不允许有其他彩色物体存在。使用光源

时，不应有彩色物体(如红墙、绿树等)的反射光。

    (5)方向的差别

    当我们从两个稍稍不同的角度观察一个物体

时，被测物上的某点看起来会有明暗之差，这是涂

料有方向特性的缘故。某种带色的材料，特别是金

属涂料有强烈的方向特性。国家规定，进行目视比

色时，眼睛至样板的距离为soomm，在自然光下进

行观察时，必须保证从一个方向观察试板，例如接

近直角方向观察。在比色箱中进行观察，使照光以

零度角入射，人眼以45度角观察。

    这里还需补充的是，当我们肉眼判断颜色时，

必需同时将样板和色板呈现在我们的视野中，而不

能分两次来观察。因为我们的肉眼和大脑对颜色是

没有记忆功能的。

8.3调色窍门

    上面介绍了配色的基本方法，按照上面的方

法，我们能配出颜色，但配色还有一定的窍门，这

将能提高我们的配色效率:

    (1)使用的原色越少越好。

    (2)一定要使用和色样上相同的原色。

    (3) 先加人主色(在配色中用量大、着色力小

的颜色)，再将染色力大的深色(或配色)慢慢地间

断地加人，并不断搅拌，随时观察颜色的变化。

    (4)微调整时，如果随意添加用于修正的原色

的话，颜色的变动会混乱，颜色就调不好，所以要

求有正确的判断。

    有关微调整必要的确认事项如下:

    .要判断颜色偏差的方向。

    .颜色是深?或浅?

    .哪种原色过多?或过少?

    .颜色混浊?还是清晰?

    .光泽过了?还是没到?

    (5)颜色过深的场合

    确认过多下料原色的量，回到淡的方向，再一

次把原色微量地慎重加人。此外，除有经验者外不

要同时添加2种以上的原色。

9结语

    本文从色彩理论上介绍了调色原理，以便我们

在调色过程中能有一定的指导思想，而不再是盲目

的。

    当然光有理论上的指导还远远不够，只有在实

践中不断摸索和积累，我们才能成为一个合格的调

色工。 (续完)


